
Праздник в честь 
шахтеровИтак, 11 часов. Торжество начинается. Как 

и в прошлые годы в зрительном зале много­
людно, сегодня сюда собрались гости, руково­
дители и виновники торжества.

На экране, расположенном у сцены муль­
тимедийной установки, один за другим мель­
кают кадры истории становления разреза: стро­
ительство объектов, железнодорожного пути, 
добыча первых тонн угля, ремонт ДСК, лица 
людей, заслуживших уважение и славу своим 
добросовестным и самоотверженным трудом.

И вот на сцену выходит исполнительный 
директор ООО «Восточно-Бейский разрез» 
В.М.Янцижин - кавалер ордена «Шахтерская 
слава» второй и третьей степеней. Виктор 
Михайлович открывает торжество, посвящен­
ное 60-летнему празднованию Дня шахтера, 
рассказом об успехах и достижениях разреза.

- С 2002 года «Восточно-Бейский разрез» 
работает в составе Сибирской угольной энер­
гетической компании, которая представля­
ет собой крупнейшее в России угольное объе­
динение, входящее в десятку лидеров миро­
вого угольного рынка. На нашем разрезе ра­
ботает немало людей, которыми предприя­
тие гордится по праву. Эти люди не думают 
о величии совершаемого дела, они просто 
работают честно и с душой. За добросовес­
тный труд, за преданность своему делу зна­
ком шахтерской славы I, II и III степеней было 

удостоено 17 человек. Среди них начальник 
горного участка В.П. Султанов, машинист 
шагающего экскаватора В. А.Бычков и другие. 
Именно из-за искреннего уважения к вам, ра­
ботники разреза здесь сегодня собралась 
большая дружная трудовая семья «Восточ- 
но-Бейского разреза». Поздравляю вас с праз­
дником, дорогие мои, желаю счастья, здоро­
вья, достатка в доме, житейских радостей и 
семейного тепла.

На праздник к горнякам приехали гости, 
среди которых генеральный директор ОАО 
«СУЭК-Хакасия» А.Б.Килин, председатель 
правления ООО «Восточно-Бейский разрез», 
депутат Верховного Совета РХ В.П. Кавыш- 
кин, представитель компании «СУЭК» А.В. Ге- 
расимук, председатель государственного ко­

митета РХ по экологии В.В. Кыров, председа­
тель территориального комитета «Росуглеп- 
ром» РХ А.М. Вотин и другие почетные люди, 
которые всей душой радуются успехам 
шахтеров, живут их проблемами и готовы 
в трудную минуту прийти им на помощь.

Весь первый ряд в зале был предостав­
лен для уважаемых ветеранов предприя­
тия, которые в свое время стояли у исто­
ков становления разреза.

Начинается церемония награждения но­
минации «Гордость СУЭКа». Слово для по­
здравления и исполнить миссию награжде­
ния предоставляется Алексею Богданови­
чу Килину.

За добросовестный труд и большой лич­
ный вклад в развитии Сибирской угольной 
энергетической компании были награжде­
ны многие работники, среди них победите­
лями производственного соревнования в но­
минации «Лучший по профессии»: BE. Шес­
таков и С.А. Струков, почетными грамота­
ми ОАО СУЭК были отмечены: В.А. Тарасов 
- водитель погрузчика, Е.В. Суханов - на­
чальник участка энергоснабжения, В.А. Мель- 
чаков - главный маркшейдер, Н.М. Веселов - 
администратор. Благодарность от генерально­
го директора ОАО СУЭК В.В. Рашевского и де­
нежные премии вручены С.В.Слюсарь, В.В. Му­

хину, Е.В. Слепцову и И.И. Пашинину.
В числе главных награжденных в этот 

день были Виктор Леонардович Козьмин 
- главный инженер и Геннадий Александ­
рович Татаринцев - машинист экскава­
тора. Каждому из них вручен Знак «Шах­
терская слава I степени» Минтопэнерго 
и денежные премии. Знака «Трудовая 
слава ll-й степени» Минтопэнерго удос­
тоен Анатолий Викторович Сивков - ма­
шинист экскаватора.

Памятной медалью 300-летие вхож­
дения республики Хакасия в состав Рос­
сийского государства был награжден 
Александр Иванович Мухин.

Награждение в номинации «Гордость 
Бейского района» предоставляется гла­
ве администрации МО Бейский район 
В.А.Крафту, который поздравил всех с 
праздником и поблагодарил администра­
цию ООО «Восточно-Бейский разрез» за 
оказываемую району помощь и содей­
ствие:

- Дорогие друзья! Уважаемые шахтеры! Я 
с большим удовольствием присутствую се­
годня на вашем чествовании. Ведь выпускае­
мая вами продукция - это тепло в домах, шко­
лах,.больницах... Казалось бы, не так давно, в 
1993 году, была добыта первая тонна угля, а 
сегодня вы уже перешагнули полуторамилли­
онный рубеж по его добыче. Вне всякого со­
мнения, главным виновником сегодняшнего 
торжества является именно тот, кто в да­
леком 1991 году вбил первые колышки в еще 
нетронутую землю. Без угля невозможно было 
бы существовать предприятиям и учрежде­
ниям. Я уважаю ваш труд, и мы гордимся тем, 
что «Восточно-Бейский» расположен на тер­
ритории Бейского района. Трудно себе пред­

ставить, если бы его не было.
Ежегодно ваше предприятие выделяет на 

развитие нашего района миллионы рублей, и 
каждый семнадцатый рубль в бюджете райо­
на - это рубль ВБР.

Сегодня я даже не представляю себе, как 
бы мы начали подготовку к зиме без вашей 
финансовой поддержки, в настоящее время 
руководством ВБР уже было выделено 4 млн. 
рублей. Кроме того, ежемесячно, по догово­
ренности, угольное предприятие выделяет на 
социальные нужды района денежные средства 
в размере 15 тысяч рублей, обычно на эти 
деньги мы приобретаем спортинвентарь для 
школьников: волейбольные и баскетбольные 
мячи, сетки и т.д.

Я действительно рад, что у меня, как у 

руководителя района сложились хорошие, кон­
структивные взаимоотношения с людьми, уп­
равляющими дружным коллективом угольщи­
ков: А.Б.Килиным. В.П.Кавышкиным, В.М.Янци- 
жиным. Сегодня я выражаю им свою призна­
тельность за понимание и помощь в пробле­
мах района.

Желаю всем шахтерам больших профес­

сиональных успехов, благополучия и спо­
койствия в семьях, здоровья и счастья.

Владимир Александрович вручил цен­
ный подарок О Сун Деги - одному из луч­
ших водителей автоколонны № 2, который 
сравнительно недавно работает на пред­
приятии, но уже успел добиться неплохих 
результатов.

В промежутках между награждениями 
виновников торжества развлекали различ­
ные вокальные и хореографические коллек­
тивы, к примеру, группа «Клай» и Марина 
Смирнова ежегодно радуют шахтеров сво­
ими добрыми песнями, А,- Смолин испол­
нил соло на саксофоне. Впервые на подоб­
ный праздник приглашен шоу-балет «Ор­
хидея» и ансамбль «Звоны» . Песни, танцы 
- все это не могло не понравиться зрите­

лям.
Со словами приветствий на сцену один за 

другим поднимались почетные гости праздни­
ка. Почетные грамоты и денежные премии «тек- 
ли рекой» в руки водителей БелАЗов, работ­
ников горного и автотранспортного цехов, ре­
монтно-механических мастерских, углехими­
ческой лаборатории, ОТК, ремонтно-строи­
тельного участка и многих, многих других, сре­
ди них: А.С. Киршин, А.А.Федоров, С.М.Карти­
на, В.И.Пипичев, С.А.Мячин, И.Н.Натанов, 
С.В.Бреляев, С.В.Куприянов. Этот список мож­
но продолжать до бесконечности, поэтому се­
годня мы выражаем глубокую признательность 
и желаем вам, первопроходцам - шахтерам 
Бейского района, а также всем тем, чья био­
графия и трудовая деятельность связаны с 

горнодобывающей промышленностью счастья, 
достатка в доме, житейских радостей и ду­
шевного тепла.

Желаем вам большой удачи, 
Чтоб ваша жизнь была богаче, 
Чтоб был у вас во всем успех, 

Чтоб были вы счастливей всех!
Текст и фото О.Котельниковой.
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24 августа в Кирбинском Доме культуры отмечали свой профессиональный празд­
ник День шахтера работники ООО «Восточно-Бейский разрез».

Праздничное настроение ощущалось здесь с раннего утра. Работники Дома культу­
ры постарались и совместно с предпринимателями организовали торговлю сладостя­
ми и прохладительными напитками, в тенечке установили столики, за которыми уже 

к 10 часам утра не было свободных мест. Кирбинский Дом культуры был заметен 
издалека: воздушные шары, праздничные транспаранты, в руках у многих из присут­

ствующих - живые цветы. В фойе была оформлена выставка детских рисунков и 
поделок на шахтерскую тематику.



2 “Саянская заря”

В преддверии районного августовского педсовета, тема 
которого «Учитель - ключевая 

фигура изменений в системе образования», мы встретились 
с начальником Управления образования 

Владимиром Ивановичем Тимченко.
Он поделился с нами своими мыслями о достижениях и 

проблемах, которыми живет система образования.

- Начну с того, что в Бейском районе ус­
пешно работают три школы-интерната, шесть 
средних школ, семь - основных (или, как мы 
называли их раньше, восьмилетних), девять 
начальных школ и одна коррекционная. Подго­
товкой детей к школе занимаются десять дош­
кольных учреждений. Количество обучаемых 
детей в общеобразовательных учреждениях 
составляет 2463 человека, детские сады по­
сещает 541 ребенок. Нужно отметить, что еже­
годно количество учеников изменяется, все 
это происходит в связи со складывающейся в 
том'или ином населенном пункте демографи­
ческой ситуации. К примеру, если в Бейской 
СОШ произошло сокращение учеников почти 
на 30 человек, то в Дмитриевской, Буденовс- 
кой, Шалгиновской и некоторых других неболь­
ших школах, наоборот, количество учащихся 
возросло. В основном, во всех школах без ис­
ключения, увеличилось количество перво­
классников, и это радует - значит у школ есть 
будущее. Соответственно и сокращения учи­
тельского штата в ближайшее время не пред­
видится.

- Что еще произошло в области уве­
личения?

- Радует то, что произошло увеличение 
опекаемых детей и количество приемных се­
мей. Следует отметить тот факт, что в райо­
не, как, в прочем и по Хакасии в целом, значи­
тельно возрастает количество желающих 
взять детей в приемную семью или оформить 
опекунство. На мой взгляд, это хорошо. Ведь 
благодаря этому сокращается количество дет­
ских домов как по России, так и по Хакасии. 
Согласитесь, никакой детский дом не идет в 
сравнение с настоящей семьей. Поэтому мы 
за то, чтобы дети, получали полноценное вос­
питание именно в семьях.

- Расскажите подробно о кадровой си­
туации, сложившейся на сегодняшний 
день в системе образования.

- Всего в школах и детских садах работает 
517 учителей и 63 воспитателя. За прошедший 
год была проведена достаточно большая ра­
бота с учительским составом. Выдержаны все 
плановые цифры по переподготовке учителей 
через институты повышения квалификации. 
Очень хотелось бы, чтобы наши учителя име­
ли возможность проходить курсы переподго­
товки не только в республиканском институ­
те повышения квалификации, но и в Кемеров­
ском, Томском, Красноярском и других. Наде­
юсь, что в ближайшем будущем это произой­
дет, так как на сегодня в каждой школе имеет­
ся возможность использовать для обучения 
систему Интернет. Ведь «всемирная паути­
на» предоставляет отличную возможность 
расширения учительского кругозора.

- Как подготовились к нынешнему 
учебному году школьные и дошкольные 
учреждения района?

- Большинство руководителей образова­
тельных учреждений очень серьезно отнес­
лись к подготовке и улучшению материальной 
базы в этом году. Практически во всех школах 
проведен текущий ремонт. Кстати, мы дали 
директорам школ прекрасную возможность 
проявить себя творчески в ремонте, и сегод­
ня каждый желающий может посмотреть, что

Слово руководителю

из этого получилось, к примеру, нам результат 
данного эксперимента очень нравится. Боль­
шие ремонтные работы были проделаны в дет­
ском саду «Родничок» (с.Бея), Куйбышевской 
и Бондаревской средних школах. В Бондарев- 
ской СОШ таких красивых кабинетов не было 
давно, им может позавидовать любое городс­
кое образовательное учреждение. Сегодня мне 
хотелось бы выразить благодарность коллек­
тивам учителей и родителей (и, конечно же, 
ученикам) за их активную работу в наведении 
порядка в школах, которым небезразлично, в 
каких условиях будут заниматься дети. Эта 
школа является примером для других школ, 
ведь ее руководство смогло правильно рас­
пределить деньги, найти спонсоров и создать 
комфортные условия для образовательной 
деятельности. Неслучайно эта школа перехо­
дит в ранг 13-ти экспериментальных школ рес­
публики, в которых с первого сентября будет 
применяться иная система в оплате педагоги­
ческого труда. В течение всего года мы будем 
наблюдать за ходом процесса, ведь в даль­
нейшем планируется перевести все школы 
района на такую систему оплаты труда.

- В этом году Управление образова­
ния работало над реализацией нацио­
нального проекта «Образование». Что 
удалось сделать и приобрести согласно 
данному проекту?

- Во-первых, на правах софинансирования 
четыре школы района: Красноключинская, Кир- 
бинская, Бейская и коррекционная получили- 
новые современные автобусы. Их приобре­
тение обошлось району всего в 1 млн. рублей, 
а основная же сумма была выделена из феде­
рального. и республиканского бюджетов. Кро­
ме того, благодаря участию в нацпроекте были 
получены четыре учебных комплекта в Крас- 
ноключинскую, Куйбышевскую и Бейскую шко­
лы. В настоящее время ожидается поступле­
ние очередного комплекта оборудования в 
Большемонокскую СОШ. Совсем скоро (до кон­
ца этого года) надеемся дополнительно заку­
пить за счет учебных расходов, предусмот­
ренных республиканским бюджетом для Бейс­
кого района, еще четыре комплекта. В новом 
учебном году 300 школьников республики Ха­
касия сядут на новые стулья, за новые столы. 
150 комплектов мебели уже поступили в шко­
лы района.

- Владимир Иванович, а что вы може­
те сказать о компьютеризации школ 
района, ее подключении к системе Интер­
нет?

- Практически в каждой школе района име­
ются компьютеры. Даже в Дмитриевской шко­
ле, где обучаются всего лишь четыре школь­
ника, недавно был подключен Интернет. Он 
имеется во всех школах без исключения, это­
му вопросу сегодня уделяется повышенное 
внимание. Фактически каждая школа имеет 
возможность связаться между собой по Ин­
тернету. Это очень удобно как для учителей, 
так и для учеников. Педагоги могут получать 
задания по электронной почте, а не тратить 

свое время на дополнительные поездки в рай­
центр. Интернет заметно облегчил труд всего 
учительского состава.

- Нам известно, что пятеро педаго­
гов приняли участие в конкурсе «Лучший 
учитель России». Каковы его результа­
ты?

- Да, действительно. В данном конкурсе за 
звание лучшего учителя боролись пять учите­
лей. И отрадно, что в числе лучших оказалась 
учитель русского языка и литературы Сабинс­
кой СОШ И.М.Куликова. Мы искренне рады за 
нее. Мне, как начальнику УО, приятно отме­
тить, что учителя Бейского района принимают 
активное участие в различных конкурсах и 
добиваются отличных результатов. К приме­
ру, учитель начальных классов Бейской шко­
лы Л.Л.Кузьмина и учитель русского языка и 
литературы О.В.Шлокин, разместившие свои 
работы в Интернете, попали в число лауреа­
тов всероссийского конкурса. Следует отме­
тить, что Куйбышевская СОШ была в одном 
шаге от получения миллиона рублей. Она ока­
залась пятнадцатой, в то время как список 
награжденных состоял из 14 школ. Но ни Уп­
равление образования, ни коллективы Куйбы- 
шеской, а также Бейской и Красноключинской 
школ, которые также не вошли в число награж­
денных не унывают, все они уже приняли твер­
дое решение - вновь участвовать в объяв­
ленном конкурсе, то есть упорно и целенап­
равленно добиться «своего миллиона»!

- Это достижения учителей, а чего до­
бились наши дети?

- Если перечислять достижения за прошлый 
год, то можно порадоваться за наших ребяти­
шек, которые заняли в республиканской науч­
но-практической конференции третье место, 
пять человек стали лауреатами, в том числе 
- двое победителями. И на предметных олим­
пиадах ребята показали неплохие знания: за­
няли одно первое место и два третьих. Побе­
дитель республиканской олимпиады по эколо­
гии Евгений Астанин защищал честь района в 
г.Сочи, а Антон Сергин стал третьим в россий­
ской олимпиаде по истории. Оба - ученики Бей­
ской СОШ. В прошедшей в Бейском районе 
спартакиаде школьников РХ в общекомандном 
зачете мы заняли четвертое место, пропус­
тив команды Абакана, Саяногорска и Аскизс- 
кого района, стали вторыми среди сельских 
районов. В республиканском турнире юных ин­
спекторов движения наша команда вновь от­
личилась, где среди городских команд мы ста­
ли вторыми, а среди сельских - первыми.

Лично мне зачастую приходится бывать в 
школ'ах, где я от оргкомитета вручаю благо­
дарственные письма или подарки особо отли­
чившимся школьникам. Мы, учителя, должны 
изо всех сил поддерживать их желание и 
стремление отличиться, ведь ребенок, уча­
ствуя в конкурсе, показывает не только себя, 
а, прежде всего, свою школу и учителей.

- Сколько учителей в районе имеют 
высшие квалификационные категории?

- Для сравнения: год назад высшую кате­
горию имели только 1,9% учителей (к сожале­
нию, это самый низкий показатель по респуб­
лике). За этот год число высококвалифициро­
ванных педагогов увеличилось - 2,6%. Еще 12 
человек подали заявку на повышение катего­
рии в 2007-2008 учебном году. Учителя стре­
мятся к повышению своего профессионально­
го уровня, думаю, что скоро педагоги Бейско­
го района поднимутся в этом плане на сту­
пень выше.

- Хотелось бы услышать от вас о тех 
ноу-хау, которые уже внедрились и будут 
внедряться в системе образования.

- Начнем с того, что в этом году несколько 
непривычно проходил конкурс творческих от­
четов школ. Это был отчет директоров и пред­
седателей совета школ перед населением с 
выставкой прикладного творчества, концер­
том художественной самодеятельности. Осо­
бенно отличились Бейская СОШ (директор 
Л.Д.Шефер, председатель совета школы А.Г. 
Мещеряков), Новокурская СОШ (директор 
Г.М.Фролова, председатель совета школы 
Е.И.Ромашов), Бейская коррекционная школа- 
интернат, Шалгиновская ООШ и другие. К сло­
ву сказать, Шалгиновская и Койбальская шко­
лы имеют также самый высокий показатель 
среди основных школ республики Хакасия и по 
проведению контрольных работ. Именно в 
Койбалах и Шалгиново живут два учителя, 
признанные лучшими учителями РХ из общего 
числа - 11.

- Расскажите об изменениях, произо­
шедших в дошкольных образовательных

№ 101 30 августа 2007 г.
учреждениях?

- Самое главное новшество - это измене­
ния по родительской оплате. Предоставляе­
мые как в масштабах страны, так и в масшта­
бах нашей республики Хакасия и, естествен­
но, нашего района, льготы существенно влия­
ют на облегчение оплаты за детей в детских 
садах. В зависимости от количества детей в 
семьях, предоставляются льготы: 70%, 50% и 
20%. Такого еще никогда не было в нашей сис­
теме. Кроме того, практически каждый пятый 
ребенок района посещает детский сад бесплат­
но, то есть за счет средств районного бюдже­
та. Такая забота оказывается для детей из 
малоимущих семей.

- В райцентре существует самая боль­
шая очередь на места в детские сады, в 
пределах 107 детей. Как планируется раз­
решить эту проблему?

- Буквально несколько дней назад мы при­
няли решение комплектовать группы в детс­
ких садах коллективно, то есть совместными 
усилиями работников нашего управления с 
заведующими детсадами. В решении этой про­
блемы (определить ребенка в детсад) весо­
мую роль играет заявление руководителя пред­
приятия или организации, где работают роди­
тели ребенка.

Нынче уже 66 детей приняты в Бее в дош­
кольные учреждения. Дополнительно планиру­
ется открыть еще одну группу на 20 человек в 
детском саду «Родничок». На приобретение 
необходимого оборудования для нее уже вы­
делены деньги. Надеемся, что группа начнет 
функционировать в конце сентября, начале 
октября.

- Владимир Иванович, скажите не­
сколько слов о работе аттестационной 
комиссии района.

- И здесь такЖе имеются новшества. В 
работе комиссии сравнительно недавно стал 
применяться компьютер. Компьютерная атте­
стация дает прекрасную возможность учите­
лям показать свою работу «вживую», добав­
ляя к печатному тексту фотографии, представ­
ляя на DVD-диске как свои достижения, так и 
достижения учеников, школы. Естественно, это 
оказывает немаловажное значение на оценку 
каждого из аттестуемых.

Еще раз повторюсь, что компьютеризация 
нашла широкий отклик в школах, и сегодня у 
нас появилось много единомышленников в 
числе родителей. Ведь даже первоклашка име­
ет возможность с помощью компьютера изго­
товить маме или папе поздравительную от­
крытку. Это же просто замечательно!

- Что делается в школах района в це­
лях детской безопасности, например, 
противопожарной?

- В канун нового учебного года в Бейской 
средней школе была установлена пожарная 
сигнализация. Для района это новшество. Пла­
нируется в будущем установить сигнализации 
во всех наших образовательных учреждени­
ях. Но в первую очередь они, конечно же, бу­
дут установлены в школах, где дети находят­
ся круглосуточно, то есть в интернатах. Во­
обще нужно отметить, что система образова­
ния, как и вся система управления в Бейском 
районе, строится на новых принципах програм­
мирования. Есть программа - живем, нет про­
граммы - извините, бюджет составлен не бу­
дет. К примеру, программы Управления обра­
зования направлены на проявление интереса 
к обучению, на работу с одаренными детьми, а 
также на безопасность, здоровье детей и т.д.

- Питание. Сколько будет выделено 
дотационных средств на эти цели?

- С первого сентября все учащиеся с пер­
вого по четвертый классы будут получать 
ежедневно на питание по 3 рубля 06 копеек, а 
для более 500 ребятишек из малоимущих се­
мей она будет составлять 3 рубля 90 копеек. С 
первого января планируется внедрение про­
граммы «Школьное молоко», где каждый ребе­
нок ежедневно будет получать по одному тет­
рапакету молока. А вообще в этом году на всех 
пришкольных участках вырос хороший урожай 
овощей, то есть школьники сами позаботились 
о снижении цен приготавливаемых обедов. В 
целом, подводя итоги всего учебного года и 
летнего отдыха, хотелось бы сказать большое 
спасибо всем, кто принимал активное учас­
тие в подготовке школ к новому учебному году. 
Это и администрации МО Бейский район, и гла­
вам сельских поселений, которые оказали су­
щественную помощь в ремонтах школ и дет­
садов. Желаю всем удачи в наступающем но­
вом учебном году. Надеюсь, что он будет не 
менее интересным в плане работы и достиже­
ний, потому что у всех нас есть желание ра­
ботать на благо детей. Удачи всем! С праздни­
ком!

Беседовала О.Котельникова. 
Фото автора.
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Все
в наших 

силах
Уважаемые односельчане, 

пользуясь возможностью, хочу 
поблагодарить вас за вашу под­
держку, благодаря которой уда­
лось набрать наибольшее количе­
ство голосов в первом туре.

Людское доверие многого сто­
ит!

Так сложилось, что за свою 
жизнь мне пришлось поработать 
на выборных должностях. Был и 
комсоргом, и секретарем партий­
ной организации, и председате­
лем офицерского собрания, и 
профсоюзной организации.

Везде считал главным: добро­
совестно, с полной отдачей тру­
диться, бескомпромиссно от­
стаивать интересы избравших 
меня людей и равноправно, спра­
ведливо относиться к каждому, 
не взирая на его чин и статус.

Не собираюсь изменять этим 
принципам и впредь.

Первоочередными задача­
ми своей деятельности счи­
таю:

1. Способствовать созданию 
дополнительных рабочих мест 
(по себе знаю, что такое безра­
ботица).

2. Оказывать всевозможную 
поддержку социально незащищен­
ным пенсионерам, инвалидам, ма­
лоимущим, многодетным (боль- 
шинство из них не по своей вине 
оказались за чертой бедности).

3. Обеспечить бесперебойную 
работу детских учреждений, ре­
шение проблем молодежи (за наше 
будущее надо бороться сегодня).

Остальные задачи благоуст­
ройства, культуры, спорта, ре­
монта дорог, строительства 
медицинского и социального об­
служивания и т.д. считаю каж­
додневной, планомерной работой 
администрации села.

Не хочу давать пустых обе­
щаний, лучше сделать не обещая, 
чем, обещая не сделать.

Прошу всех неравнодушных к 
будущему села, к своему будуще­
му прийти 2 сентября на выбо­
ры.

Все в наших силах!

С уважением А. Лямкин.

Материал публикуется на бесплатной основе.

УЧИТЕЛЬ!
В слове том тепло

и свет

И.Попова, фото автора.

ла стать учителем. Все 
представляла как войду в 
класс, как проведу свой 
первый урок... И вот моя 
мечта осуществилась. По­
зади биолого-химический 
факультет педагогического 
института, затем в тече­
ние пяти лет работала 
учителем-предметником. 
Так получилось, что три 
года была учителем-мето-

Казалось, только вчера началось лето. Только вчера маль­
чишки и девчонки радовались каникулам, а педагоги планиро­
вали, как проведут свой отпуск. И вот лето уже почти кон­
чилось. Последняя его неделя заполнена хлопотами подго­
товки к новому учебному году.

По традиции учебный год начинается в конце августа, 
когда педагоги на своем традиционном августовском педа­
гогическом совещании собираются вместе, подводят ито­
ги и намечают планы на будущее.

Поздравляем всех педагогов района с началом нового учеб­
ного года и желаем успехов, творческих поисков и сверше­
ний.

В. Тимченко, 
начальник управления образования Бейского района.

Т. Котова, 
председатель райкома профсоюза.

Будучи корреспондентом районной газеты 
вот уже 22 года, учителей многих школ района 
знаю не понаслышке. Про Александру Альфре­
довну, признаюсь честно, слышала много хо­
роших отзывов: и как о педагоге, и как о чело­
веке. Но вот лично, к сожалению, знакома не 
была. Будучи в Кирбинской школе, решила заг­
лянуть на пришкольный участок, полюбопыт­
ствовать: а что здесь выросло, все же на дво­
ре август - время сбора урожая. И просто 
была поражена увиденным. Как все ухожено! 
Кругом порядок, на грядках ни травинки, ни 
соринки. И много цветов. Как оказалось все 
это дело рук кирбинских школьников во главе 
с учителем-биологом А.А.Камоза, человеком 
поистине влюбленным в свою профессию, в 
своих учеников. Именно ребята из ученичес­
ко-производственной бригады - со второго по 
восьмой класс - с удовольствием в течение 
всего лета работали на пришкольном участке 
площадью в 1 га. и вырастили такой урожай, 
который в дальнейшем пойдет на приготовле­
ние дешевых обедов в школьной столовой. 
Хранилище для овощей в школе имеется.

- Сама я приезжая, родом с Дальнего Вос­
тока, - сказала при знакомстве (а оно остави­
ло у меня только самое приятное впечатле­
ние) Александра Альфредовна. - Две двою­
родных сестры, дядя, зять - все у нас учите­
ля, так что неудивительно, а вполне законо­
мерно, что и я еще со школьной скамьи мечта-

дистом в кабинете воспитания института усо­
вершенствования учителей. А потом вновь 
вернулась в школу, потому что поняла, что 
работа с учениками - это мое призвание. Об­
щий стаж работы на педагогическом поприще 
у А.А.Камоза 30 лет. За безупречную работу 
она награждена почетной грамотой министер­
ства образования РХ, активно участвует в 
работе методического объединения учителей 
биологии, химии и географии, на протяжении 
нескольких лет возглавляемого грамотным 
педагогом - учителем географии из Бондарев- 
ской СОШ Р.И.Роговой.

Приближается новый учебный год. Совсем 
скоро во всех школах нашей страны пройдет 
традиционный День знаний. Сегодня - авгус­
товская учительская конференция, которая для 
Александры Альфредовны давно уже стала 
праздником души. Как учителя-предметника ее, 
в первую очередь, всегда интересует каче­
ство знаний по преподаваемому предмету как 
в других образовательных учреждениях райо­
на, так и в Кирбинской школе. В этой школе 
вот уже четыре года подряд, по словам Алек­
сандры Альфредовны, выпускники сдают ЕГЭ 
по биологии, и многие ученики показывают при 
этом блестящие знания, поступают согласно 
ЕГЭ в высшие и средне-специальные учебные

лы то, что учитель имеет право самостоятель­
но выбирать доступную для обучения школь­
ников программу, - делится мыслями педагог.

Муж Александры Альфредовны Сергей Ни­
колаевич Грибов тоже работает в Кирбинской 
школе учителем ОБЖ, а еще он всерьез увле­
кается шахматами. - Поэтому как в настоя­
щей семье педагогов у нас царит полнейшее 
взаимопонимание, - говорит А.А.Камоза. - В 
свободное от работы время мы с мужем с 
удовольствием работаем в саду, занимаемся 
огородом, то есть живем размеренной дере­
венской жизнью (смеется педагог).

Александра Альфредовна поздравляет 
всех своих коллег, а также учителей образо­
вательных учреждений района с началом учеб­
ного года, желает всем учителям района твор­
ческих успехов, задора и неиссякаемой энер­
гии. По ее мнению, только заинтересованный 
в работе учитель всерьез может заинтересо­
вать учеников и привить у них любовь к свое­
му предмету. С праздником, уважаемые кол­
леги!

Много есть хороших 
профессий, но только 

одна стоит у колыбели 
всех остальных - это 

профессия учитель. 
26 лет стаж работы в

Кирбинской средней 
школе у Александры

Альфредовны 
Камоза.

заведения. К примеру, в прошлом году посту­
пили в ХГУ на эколога Оля Щеняковская и Надя 
Шалгинова. В медицинских академиях обуча­
ются Ирина Ложкина и Татьяна Кизяковская. 
В медколледж на бесплатное отделение посту­
пила Ирина Боргоякова, кстати, эта девочка в 
прошлом году сдала экзамен по биологии луч­
ше всех учеников в районе. Настя Веселова и 
Ирина Перфильева тоже оправдали надежды 
педагога.

- Мне нравится в работе современной шко­

Как-то я задумалась, какой предмет в 
школьном курсе является ведущим, а соот­
ветственно какой учитель предметник в шко­
ле играет самую главную роль? Учитель ма­
тематики - очень важная фигура, как-никак 
«царица наук», а куда без знания языков и 
элементарной грамотности? А насколько ты 
ограничен в выборе жизненного пути без фи­
зики, химии, биологии? А насколько ты при­
митивен без музыки, литературы, живопи­
си, без спорта! О том, что каждый предмет 
школьного курса важен по-своему - это ак­
сиома.

Но всё же для себя я определила самого 
главного учителя, самую главную педагоги­
ческую специальность. Это классный руко­
водитель!

Сагоякова Надежда Николаевна - класс­
ный руководитель 5 класса. Хотите мини­
спектакль на Новый год, с декорациями и ко­
стюмами? Пожалуйста! Порадовать концер­
том ветеранов? или родителей? Устроить 
весёлые конкурсы внутри класса? Просто, 
весело и дружно! В этом классе больше всех 
ударников и отличников. Это тоже заслуга 
Надежды Николаевны, потому что за этим 
стоит её кропотливый ежедневный труд. 
Кропотливо и систематически работать с 
детьми - особенность многих педагогов на­
шей школы, в том числе и классного руково­
дителя 7 класса Чаптыковой Ольги Никитич­
ны. Я не буду говорить о том, что по методи­
ке Иванова она работает уже много лет, что 
опытом работы, как классного руководите­
ля, делится на уровне республики. Я скажу, 
что она отличный организатор, в классе 
очень много мальчишек! А возраст 13-14 лет! 
Не только специалист, любая мама знает, что 
это такое! Ольга Никитична не просто справ­
ляется, но и поднимает на интересные дела 
(например, ледовые фигуры для детского са­
дика сделать), работает чётко, строго, но с 
юмором.

Одна из проблем современной школы -

нехватка педагогов - мужчин. А если он класс­
ный руководитель, да ещё неравнодушный, 
любящий своих детей, физик по специальнос­
ти и лирик по душевному складу - это просто 
находка. Такой классный работает в нашей 
школе - Ким Александр Александрович. Какой 
салон красоты устроили его ученики (шести­
классники) на предновогодней ярмарке! Он учит

Главный ЧЕЛОВЕК
в школе

своих детей подходить к делу дружно и твор­
чески, а сам не ограничивается организацией 
мероприятий, он любит поговорить с детьми 
по душам.

Зинаида Петровна Покоякова - учитель 
английского языка и классный руководитель 8 
класса - человек педантичный, сдержанный, 
немногословный. Класс такой же. Если в 
спортивных соревнованиях они могут и усту­
пить, то в интеллектуальных среди средних 
классов им не бывает равных. Сами любят 
мозгами поработать, но и других умеют при­
влечь. В этом году провели очень интересный 
праздник английского Рождества для средних 
классов.

Для старшеклассника классный руководи­
тель - это не строгая или добрая мама, это 
скорее старший друг. Именно такой умный, 
откровенный и искренний друг есть у наших 
десятиклассников. Это учитель истории Кап- 
саргина Елена Ивановна. Сказать, что она 
живёт жизнью своих учеников - это ничего не 
сказать. Она ходит с ними на дискотеки, при­
глашает весь класс к себе домой на праздник, 
спорит с ними о смысле жизни, о любви, о день­
гах. Она учит мальчиков быть юношами, а де­
вочек девушками. Как романтично! Серенады 
под окном в 21 веке!

Личность классного руководителя оказы­

вает очень большое влияние на детей. К кон­
цу обучения школьники перенимают многие 
внутренние установки своего «классного». 
Может поэтому каждый выпуск не похож на 
предыдущий. Как в нашей школе в этом году. 
Лидеры, организаторы всей школьной жиз­
ни, интеллектуалы. (Из 18 выпускников -11 
человек поступили в ВУЗы, четверо по ре­
зультатам ЕГЭ). Практически весь класс - 
это артисты, а один (Асочаков Саша) ещё 
до выпускного бала стал студентом Петер­
бургского театрального училища. Каким у 
такого класса должен быть классный руко­
водитель? Вы угадали, таким, как Чебодае­
ва Клавдия Сергеевна - не просто учитель 
хакасского языка, но и автор оригинальных 
песен, человек творческий и артистичный.

Классный руководитель - это самая 
трудная и самая ответственная работа в 
школе. Дорогие классные руководители Куй­
бышевской школы, да и всего Бейского рай­
она, пусть не иссякнут ваши душевные силы, 
пусть звёзды улыбаются вам в новом учеб­
ном году, пусть он будет успешным для вас 
и вашего класса!

О. Топоева, 
завуч Куйбышевской 

средней школы.
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Мама, сестра, племянники.

Продавец: ОАО «СШГЭС имени П.С. Непорожнего».

ВНИМАНИЕ - ДЕТИ!

ГИБДД ОВД по Бейскому району.

Саянская
ТЕЛЕФОНЫ:

Е - mail: Oismi @ Khakasnet . ru

ЗАКУПАЕМ

3-12-67
3-01-84
3-06-68

Нам. отдела, 
гл. редактор 
Редактор 
Лит. сотрудники

Газета выходит по 
вторникам, 
четвергам, 
субботам.

о намерении выдела земельного 
участка в счет земельной доли

Продается УАЗ-452 Д (грузовой фургон), 
1978 года выпуска, в ХТС, на ходу. Недорого.

Обращаться по телефону 3-03-21 в любое 
время или по адресу: с. Бея, ул. Островского, 
25.

Благодарим коллектив ДРСУ - начальника 
Афанасьева В.В., мастеров, рабочих и кол­
лектив бухгалтерии этого участка, соседей за 
помощь в похоронах трагически погибшего 
сына, брата

ТОРГАШИНА СЕРГЕЯ БОРИСОВИЧА.

Продолжаем закуп КРС у населения 
живым весом по факту забоя

Высшая категория: молодняк (свыше 150 кг.), 
взрослый скот ( по упитанности свыше 160 кг.) - 
80 руб. за 1 кг.;
1 категория: молодняк (ниже 150 кг.);
взрослый скот (по упитанности ниже 160 кг.) - 78 
руб.;
II категория - 72 руб.
Конина - 58-60 руб. за 1 кг.
Обращаться по телефонам:3-71-19, 
8-906-192-94-03. Максимова Т.Г.
Св-во серия 19 № 0220362, выданное 24 декабря 2004 года.

Мнение редакции 
не обязательно 

совпадает с мнением 
авторов.

За достоверность 
информации 

ответственность несут 
авторы публикаций.

Отдел информатизации и средств массовой информации администрации муниципального образо­
вания Бейский район

Ситуация с детским дорожно-транспортным травматизмом особенно обостряется в конце 
летних каникул и первые дни нового учебного года. В связи с чем, в целях адаптации детей и 
подростков к интенсивному движению транспорта, восстановления у них навыков безопасно­
го поведения на дороге после летнего отдыха, а также привлечения внимания к данной пробле­
ме общественности и всех заинтересованных ведомств, в период с 20 августа по 16 сентяб­
ря 2007 года на территории республики Хакасия проводится республиканское целевое 
профилактическое мероприятие «Внимание - дети!».

В указанный период сотрудники ГИБДД и учителя напомнят ребятам о правилах дорож­
ного движения, пройдет патрулирование улиц юными инспекторами дорожного движения, сре­
ди школьников будет проведен конкурс рисунков по безопасности дорожного движения.

Обращаясь к родителям первоклашек и младших классов, ГИБДД ОВД по Бейскому рай­
ону рекомендует всем родителям определить безопасный маршрут движения в школу для 
вашего ребенка. Пройдите с ним по этой дороге, укажите ребенку опасные места и убедитесь в 
том, что ваш малыш знает, как безопасно перейти через проезжую часть дороги. Кроме того, 
помните, что ваш ребенок, как и вы, должен быть в салоне автомобиля пристегнут ремнем 
безопасности или перевозиться в детских удерживающих устройствах.

Уважаемые водители, в период с 1 по 5 сентября 2007 года на территории респуб­
лики Хакасия проводится мероприятие «Зажги ближний свет». Всем водителям, управля­
ющим транспортными средствами в населенных пунктах, рекомендуется передвигаться с 
включенным ближним светом фар.

Включив ближний свет фар в населенном пункте, вы помогаете детям адаптироваться к 
дорожной обстановке.

Телефон доверия ГИБДД по Бейскому району 3-11-28.

Построим на заказ баню с времянкой, 
придадим архитектурный дизайн.
Гарантия
Договорные обязательства
Пожелания клиента
Недорого.
Обращаться по телефонам 3-12-94 

(вечером), 
83902269141 в любое время.

Постоянно, закупаем у населения мясо 
КРС.

Молодняк по цене за 1 кг. - 80 рублей, коровы 
- 80 руб., мясо свинины - 80 руб., конина - 65 руб. 
за 1 кг.. Расчет сразу.

Здесь же на постоянную работу требуется 
рабочий (без вредных привычек) для забоя ско­
та.

Обращаться: с. Бея, ул. Школьная, д. 21, те­
лефон 3-07-29 в любое время или по сотовому 
8-903-917-71-15.

Учредитель: Администрация М/О 
Бейский район

ОАО «Абаканвагонмаш» приглашает на работу:
- электросварщиков;
- штамповщиков;
- слесарей-сборщиков;
- станочников;
- электромонтеров;
- слесарей КИПиА;
- стропальщиков.
Предоставление проживания.
Заработная плата от 7 до 18 тысяч рублей.
Обращаться: г. Абакан, проезд автобусами № 7, № 9, 
остановка «Контейнерный завод», отдел кадров, теле­

фон (3902) 24-71-66.

ЗАРЯ
АДРЕС:
655770, 

Республика 
Хакасия, 

с. Бея, Площадь 
Советов,20
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Начало приема заявок: 03 сентября 2007 года по адресу: Россия, г. Санкт-Петербург, 
ул. Фурштатская, д. 40, оф. 2.

Окончание приема заявок: 04 октября 2007 г.
Заявка на участие в торгах принимается к рассмотрению только от лица, имеющего 

право или полномочия на заключение договора купли-продажи в день регистрации заявки.
Место проведения торгов, и подведения итогов продажи: Россия, г. Санкт-Петербург, 

ул. Фурштатская, д. 40, оф. 2.
Предмет торгов: право на заключение договора купли-продажи движимого имущества 

- линии сортировки ПГС, расположенное на Шунерском участке Саяно-Шунерского место­
рождения ПГМ и принадлежащей ОАО «СШГЭС имени П.С. Непорожнего».

Имущество обременении не имеет.
Начальная цена лота - 34 075 000 (Тридцать четыре миллиона семьдесят пять тысяч) 

рублей 00 копеек, в том числе НДС;
Шаг понижения - 5% от начальной цены лота. Период понижения цены - 3 дня.
Цена отсечения - 17 037 500 (Семнадцать миллионов тридцать семь тысяч пятьсот) 

рублей 00 копеек, в том числе НДС.
Продавец обязан заключить договор купли-продажи имущества с любым претенден­

том, чья заявка будет зарегистрирована первой.
Для участия в торгах претендентам необходимо предоставить:

юридическим лицам - надлежащим образом оформленную заявку, нотариально 
заверенные копии учредительных документов, бухгалтерский баланс (формы №1,2) на 
последнюю отчетную дату, заверенный организацией, письменное решение 
уполномоченного органа претендента, разрешающее приобретение имущества, если 
это требуется в соответствии с учредительными документами претендента (ориги­
нал); документ, подтверждающий внесение задатка, реквизиты для 
возврата задатка, другие документы, указанные в Положении о проведении аукциона; 
физическим лицам - копия паспорта, нотариально удостоверенное согласие супруга на 
совершение сделки, надлежащим образом оформленную заявку, документ, подтверждаю­
щий внесение задатка, реквизиты для возврата задатка;

ПБОЮЛ - нотариально заверенную копию свидетельства о регистрации ПБОЮЛ, 
нотариально заверенное свидетельство о постановке ПБОЮЛ на учет в налоговом орга­
не, надлежащим образом оформленную заявку, документ, подтверждающий внесение за­
датка, реквизиты для возврата задатка.

Ознакомление с информационными материалами о выставленном на торги имуще­
стве, с условиями проведения торгов, а также прием заявок от претендентов осуществ­
ляется в рабочие дни с 9-00 до 18-00 часов по местному времени, с 03 сентября 2007 г. по 
04 октября 2007 г. по адресу: 191123, Россия, город Санкт-Петербург, улица Фурштатская, 
дом 40, офис 2 (ООО «ЛАИР»).

Подробная информация по телефонам в Санкт-Петербурге: (812).273-71-31, факс (812) 
275-93-70 - контактное лицо: Афанасьева Александра Викторовна, Азаренко Станислав 
Александрович, а также в г. Саяногорск по телефону: (39042) 71-3-68, факс (39042) 3-13-21 
контактное лицо: Юдин Сергей Владимирович.

Начальник отдела, 
гл. редактор М.Г. Кононов

Я, Сальников 
Александр Филиппо­
вич - собственник 2/ 
935 (33 га сельхозу­
годий АО «Нива») зе­
мельной доли в пра­
ве общей долевой 
собственности на 
земельный участок 
из земель сельско­
хозяйственного на­
значения бывшего
АО «Нива», извещаю о намерении выделить 
земельный участок площадью 33 га в счет 
указанной доли для ведения личного подсоб­
ного хозяйства. Местоположение участка: 
Республика Хакасия, Бейский район, в 3,0 км 
от д. Дехановка по направлению на юго-за­
пад, у ручья Животов (в соответствии с 
прилагаемым графическим изображением). В 
течение месяца со дня опубликования изве­
щения возражения участников долевой соб­
ственности в письменной форме прошу на­
правлять по адресу: Республика Хакасия, г. 
Абакан, ул. Пушкина, дом № 25, кв. 58 и в 
Филиал Управления Федеральной регистра­
ционной службы по Республике Хакасия в 
Бейском районе по адресу: с. Бея, ул. Гагари­
на, 41.

Куплю свидетельства на землю АО «Куй­
бышевское», по договорной цене.

Обращаться по телефону 89134459042.

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
о проведении ООО «ЛАИР» по согласованию с ОАО «СШГЭС имени П.С. 

Непорожнего» торгов по продаже имущества посредством публичного 
предложения

Продам трехкомнатную благоустроенную квартиру (65 кв.м.), 2 этаж, полный стек­
лопакет.

Обращаться: с. Бея, переулок Саянский, 1-29, телефон 89135472442.

Извещение


